KRITERL] ZA OCIENJIVANIE VLADANJA UCENIKA OSNOVNE SKOLE DRAGUTINA KUSLANA

Vladanje uéenika je ponaanje ugenika na nastavi i drugim oblicima odgojno — obrazovnog rada.

Sukiadno &l. 72. stavak 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli, opisne ocjene iz vladanja su uzorno,
dobro i lose,

Sukladno 1. 73. stavka istog Zakona ocjenu iz viadanja utvrduje razrednik, a prema Pravilniku o natinima, postupcima i
elementima vrednovanja ugenika u osnavnoj i srednjoj 3koli, 2010. godine, &l 15. stavak 6. ocjenu viadanja uéenika

zakljuéuje razrednik uz misljenje razrednog vijeca.

Kako bi se objektivno ocijenilo viadanje ugenika potrebno je pratiti i evidentirati ponasanje uéenika i sluiti se Kriterijima za
ocjenjivanje viadanja koje je usvojilo Uciteljsko vije¢e Osnovne tkole Dragutina Kuilana, Zagreb na sjednici odrZancj 29,
kolovoza 2018. godine.

Ako je ufeniku izrefena pedagoska mjera opomene, ucenik ne mode imati ,uzorno” vladanje, osim ako je u potpunosti
ispravio sankcionirano ponaganje. Ako je uéeniku izretena pedagodka mjera ukora ili vide, ne moie imati ,dobro” viadanje,

osim ako je nakon mjere ukora ugenik popravio sankcionirano ponasanje.

Pri primjeni ovih Kriterija treba voditi raéuna o kognitivnom, emocionalnom | socijalnom stanju uéenika. Ake ucentk Ima
dijagnosticiran ADHD, ponavljanje pogredke koja je posljedica impulzivnosti ne moZe se sankcionirati snifenom ocjenom iz

viadanja. Pretpostavka za to je da je udenik pristojan i da na potica; ispravija pogreike (ako ga druga osoba upazori na




neprimjerena ponadanja, odmah ih karigira). Prije primjene ovih Kriterija, razrednici su duini upoznati uéenike na satu

razrednika i roditelje na roditeljskom sastanku sa sastavnicama navedenim u Kriterijima za ocjenjivanje vladanja.

Podrugja pradenja ponadanja ucenika su:

1. Qdnos prema radu

2. Odnos prema uenicima

3, Odnas prema ufiteljima i ostalim djelatnicima Skole

4. Odnos prema skolskoj imovini te drustvenom i prirodnom okruzju

Razrednik procjenjuje ponasanje udenika po sastavnicama svakog pojedinog podrudja te na kraju daje prijedlog ocjene
viadanja i iznosi ga razrednom vijeéu. Pokazatelj potrebe da se snizi ocjena vladanja treba biti ponavijanje odredenog
neposeijnog ponadanja koje treba biti pravovremeno evidentirano u razrednikevoj evidencijiu e-imeniku pod sat
razrednika ili u evidenciji predmetnog uitelja u e-dnevniku pod napomene. O neprihvatljivom ponasanju, njegovoj
evidenciji i posljedicama, trebaju pravovremeno biti abavijesteni | uéenik i roditelji, nakon ega ce razrednik pratiti

eventualna ponavljanja istog neprihvatljivog ponadanja.




Odnos prema radu

Uzorno

- redovita pohada nastavu i ostale aktivnosti i
nema neopravdanih izostanaka - primjeren
odnos prema uéenju i radu: na satu suraduje,
uglavnom je aktivan i zainteresiran

- poituje dogovorena pravila

- izvr§ava dogovorene zadatke {nosi pribor,
opremu...}

- prihvada odgovornost za svoje postupke

Dobro

- uéenik ima izrefenu mjeru opamene zbag
neopravdanih izostanaka ifi lak3ih nepoZeljnih
ponasanja definiranik Pravilnikom o
pedagodkim mjerama

- u¢enik ima fzreenu mjeru ukora, ali je
nakon izreCene mjere u potpunasti pepravio
svoje ponasanje

- ima Cetiri do Sest evidencija u kojima stoji
kaka ne prati i ometa nastavy, uditelja te
druge ufenike razrednog odjela

- ima Cetiri do Sest evidencija zhog
nepoitivanja dogaverenih pravila te pravila
prapisanih kuéaim redom Skole

- povremena ne izvriava dogovorene zadatke
ito je evidentirano Cetiri do Sest puta

Lote

- utenik ima izredenu mjeru ukora ili strogog
ukora zhog neopravdanih izostanaka, teZih ili
teskih nepoieljnih ponasanja definiranih
Praviinikom o pedago3kim mjerama

- ima viSe od Sest evidencifa u kojima stoji
kako ne prati i ometa nastavu

- ima vise cd 3est evidencija zhog
nepoitivanja dogavorenih pravila

- ne izvrsava dogovorene zadatke ito je
evidentirano vide od Sest puta

- ne prihvada odgovornast za svoje postupke
te ne mijenja panaganje nakon viSestrukih
upozorenja od razrednika te predmetnih
ufitelja




Qdnos prema drugim ucenicima

Uzorno
-ne ometa druge udenike u pradenju nastave

- he ugroZava sigurnost drugih udenika, ne
vrijeda, ne ismijava, ne prijeti, ne psuje
drugim ucenicima

- prikvada odgovarnost 2a svoje postupke u
adnosima s drugim udenicima

- poituje razliditosti, ima visok prag tolerancije
{ uvaZava manjine

Debro

-povremeno ometa druge uéenike u pradenju
nastave 3ta je evidentirano Cetiri do Sest puta

- ima tetiri do Sest evidencija u kojima stoji
kako ugroZava sigurnost drugih uéenika,
vrijeda, ismijava, prijeti ifi psuje drugim
uCenicima

- ponekad prabacuje krivicu na druge uéenike
te ¢esta ne prihvaéa odgovornost 2a viastite
postupke u odnosu sa suucenicima

Loge

- ufestalo ometa druge ucenike Sto je
evidentirano viSe od Sest puta

- ima vide od %est evidencija u kojima staji
kako ugroZava sigurnost drugih ucenika,
vrijeda, ismijava, prijeti il psuje drugim
udenicima

- éesto akrivljuje druge uéenike za vlastite
io%e postupke te ne prihvaca odgovornost za
svoje postupke




Odnos prema ugiteljima te drugim djefatnicima kole

Uzorno

- pozitivno reagira na zahtjeve koje postavljaju
uditelji {u skladu s razrednim pravitima i
Kuénim redom Zkole)

- na primjeren nain komunicira sa svim
utiteljima i djelatnicima Skole i uvalava
njihove zahtjeve

- ne ugrofava sigurnast uiitelja i ostaiih
djelatnika 8kole

Dobro

-oglutio se Eetiri do Sest puta na zahtjeve i
zamolbe koje postavliaju ugitelji T cstali
djelatnici Zkole {u skladu s pravnim propisima
i Kuénim redom skole}

- uvatava samo utitelje predavade i s njima
komunicira na primjeren natin, a ostale ne
uvaiava ignorirajudi $1o mu je reéenc

-vi%e od tri puta je upozoren, §tojei
evidentirano, zbog ugrofavanja sigurnosti
utitelia i ostalth djelatnika

tose

- negativno reagira na zahtjeve koje
postavijaju uitelji i oglusio se viSe od Sest
puta na njih (u skladu s pravnim propisima i
Kuénim redom Skole)

- kemunikacifa s utiteljima [ ostalim
djelatnicima 3kole udestalo je neprimjerena,
ne uva¥ava i ne postuje uditelje te ostale
djelatnike $kole

- svojim ponadanjem ucestalo ugreiava svoju
sigurnost, sigurnost utitelja i ostalih djelatnika




Qdnos prema tkolskoj imovini i prirednom okruZenju

Uzorne
- udenik ¢uva imovinu (uenika, $kote, osobnu,
drudtvenu...) te ju ne unistava 5 namjerom

- daprinosi ugledu Skole u svim prigodama
{susreti, ekskurzije, izleti, prajekti, priredbe..}

- podtuje zabranu unodenja zabranjenih
sredstava u unutragnji ili vanjski prostor Skole

- prilwvaéa svaju odgovornost za svoi odnos
prema imovini

Dobra

- vi3e od jednom je evidentiran za unidtavanje
imovine {uéenika, $kole, osobnu, drudtvenu...}
- ima Zetiri do Zest evidenciia u kofima stoii
kako u€enik naruiava ugled 3kole

- ogludio se na 2abranu unocienja zabranjenih
sredstava u unutradnji prastor 3kole, o femu
postoji evidencija

- ked ufenika je evidentirano nepodtivanje
razliditosti, netolerancija i neuvaZavanje
manjina

- irna Cetiri do 3est evidencija o neprihvaéanju
odgovornosti za svoje postupke

Lose

- itna vide od Zest evidencija u Kojima stoji
kako utenik narusava ugled ikole

- u&estalo kr¥i zabranu uno3enja zabranjenih
sredstava u unutradnji prostor skole, o Cemu
postoji evidencija

- evidentirano utestalo nepoitivanje
razlititosti, netolerancija i neuvaiavanje
manjina

- ne prihvaa odgovornosti za svoje postupke
prema imovini 2kole te 3kole te drultvenom
prirodnom okruZju

- u&estalo unitava imovinu {ufenika, ikole,
osobn, drudtvenu...)




