KLASA: 112-01/25-01/04
URBROJ: 251-163/04-25-01

U Zagrebu, 17. veljace 2025. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novin= br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 1 98/19, 64/20,
151/22,155/23,156/23), i ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja Osnovne $kole
Dragutina Kuslana (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovne $kole Dragutina Kudlana objav_uje dana 17.
veljace 2025. godine:

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa
1. Ugitelj/ica razredne nastave, na odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjednc), 1
izvréitelj/ica, uz uvjet probnog rada

Uvjeti:

Kandidati uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o rada. moraju
ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skcli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 54/20,
151/22,156/23) i Pravilnika o radu OS Dragutina Ku3lana te Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja utitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (NN 06/19, 75/20)

Utitelj/ica predmetne nastave mora imati sljedecu vrstu obrazovanja sukladno ¢lanku 1C5. stavku 5.
Zakona:

Poslove utitelja razredne nastave moze obavljati osoba koja je zavrsila sveudilisni integr rani
prijediplomski i diplomski studij za uitelje ili sveucili$ni diplomski studij za ucitelje ili strucni
tetverogodiénji studij za utitelje kojim se stje¢e 240 ECTS bodova ili ¢etverogodisnji dip amski strucni
studij kojim je ste¢ena visoka stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima.

Na natje¢aj se mogu javiti mudke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08 i 69/17)

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela, adresa e-poste, isklju¢ivo za potrebe postupka), to¢an naz v radnog
mjesta iz natje¢aja za koji se prijavljuje i datum objave natjecaja.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. dokaz o steenoj stru¢noj spremi

4. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko cd kaznen h
djela iz élanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskcg zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se k=ndidatu nakon
zavréenog natjetajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene pri age odncsno
isprave dostaviti na uvid u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu
o javnom biljeZnistvu.




Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
te Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21),
duZne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i tlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjetaj duZan je priloZiti i dokaze propisane &lankom 103. stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%20202 1.pdf

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapoiljavaju sukladno &lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjeéaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome
na koji nacin mu je prestao radni odnos.

Kandidat koji se u prijavi pozva na pravo prednosti pri zapogljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan
je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. élanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanije
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava uvjete iz natjecaja.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu tra¥enu dokumentaciju i
pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje (razgovor kandidata i Povjerenstva koje sudjeluje u
procjeni kandidata) prema odredbama Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja koji je dostupan na
mreZnim stranicama $kole: http://os-dkuslana-zg.skole.hr/dokumenti/va ni dokumenti

Kandidat je obvezan odazvati se pozivu na razgovor, u protivnom sa smatra da je odustao od prijave na
natjecaj.




Termin, mjesto i nadin provjere znanja i sposobnosti odnosno vrednovanja kandidata, bit ¢e objavljeni
na sluzbenoj stranici Skole 3 (tri) dana prije odrzavanja istoga: http://os-dkuslana-
zg.skole.hr/ port copy

Podnosenjem prijava na natjecaj, kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Dragutina <uslana, da
moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u s\thu provedbe
natjetajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnin podataka i
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine”, broj 42/18).

Sve pristigle prijave biti ¢e zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i
Euvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima, Pravilnikom o zastiti i okradi
arhivskog i registraturnog gradiva i odlukama voditelja obrade.

Kandidati svojom prijavom na natjecaj daju privolu Osnovnoj skoli Dragutina Kuslana da moZe objaviti
na mreznoj stranici $kole ime i prezime kandidata u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostaviti u roku oc 8
dana od dana objave natje¢aja neposredno ili na adresu: Osnovna skola Dragutina Kuslana, Ku3lanova
52, 10000 Zagreb, s naznakom ,Natjecaj za radno mjesto ucitelja/ice razredne nastave".

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mrezne stranice Skole http://os-dkus/ana-

zg.skole.hr/ port copy najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim/om kandidatom/kinjom.

Natjecaj je objavljen dana 17. 2. 2025. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Osnovaz Skole
Dragutina Ku$lana, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje i traje do
25.2. 2025. godine.

Ravnateljica Skole
_Petra Sxingl Rai¢ prof.
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