OSNOVNA SKOLA DRAGUTINA KUSLANA
Zagreb, Kuslanova 52

KLASA: 112-01/25-01/14

URBROJ: 251-163/02-25-01

Osnovna §kola Dragutina Kuslana, Kuslanova 52, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ za radno mjesto

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.) i Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u osnovnoj skoli, v.d. ravnateljica Osnovne Skole Dragutina Kuslana,
Kuslanova 52, Zagreb, raspisuje natjecaj za radno mjesto:

Operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zastitu na odredeno puno radno vrijeme,
najdulje do 3 godine, 40 sati tjedno, jedan (1) izvrsitelj (m/Z), uz ugovoreni probni rad u
trajanju od 2 mjeseca.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

« opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, sukladno propisima o radu,

+ posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),

+ uvjeti odredeni Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN broj 40/14, 71/25, 74/25) ti
zavréen Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz Clanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

lznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba
koja nema zavréen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od
dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje
istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne $kole Dragutina Ku$lana te mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje. Rok za prijavu istjece protekom roka u natjecaju koji se posljednji objavijuje.




Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj potrebno je priloziti:

* Zivotopis

» dokaz o drzavljanstvu

» dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme

* dokaz o zavrsenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ukoliko je osoba
zavrsila Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama)

* uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja

» elektronicki zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja

Prijava kandidata mora biti vlastoruéno potpisana i obvezno treba sadrzavati ime i prezime,
adresu i podatke za kontakt, broj telefona/mobitela i e-mail adresu.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat biti ¢e upu¢en na utvrdivanje posebne
psihicke i tjelesne zdravstvene sposobnosti.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predoéit ¢e se izvornik.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/2021) ili &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) duzan/na je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu na
natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. St. 1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%ZOZakon%200%20civilnim%ZOstrada!mcima“’/o20>z%20DR.pdf

Mjesto rada je u Zagrebu.




Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni.

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni prema odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Dragutina Kuslana koji je
objavljen na poveznici:

https://os-dkuslana-zg.skole.hr/natjecaji/

Ukoliko kandidat ne pristupi intervjuu i/ili testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana
odredenog za procjenu na sljedec€oj poveznici na mrezne stranice Osnovne Skole Dragutina
Kuslana:

Poziv ¢e se u pravilu dostaviti elektronickom postom na e-adresu kandidata i bit ¢e objavljen
na javno dostupnim mreznim stranicama Skole.
Do donosenja odluke o izboru kandidata, natjeCaj ili dijelovi natjeCaja mogu biti ponisteni.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave
natjeCaja ili preporu¢enom postom na adresu: Osnovna Skola Dragutina Kuslana, Kuslanova
52, 10000 Zagreb.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na internetskoj stranici Osnovne skole Dragutina Kuslana
u roku od osam dana od dana donoSenja odluke.

Prijavom na natjeCaj smatra se da kandidat daje privolu Osnovnu skolu Dragutina Kuslana
za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u
svrhu odabira kandidata, te privolu za objavu obavijesti o rezultatima natjeCaja na
internetskoj stranici Osnovne skole Dragutina Kuslana. Osnovna Skola Dragutina Kuslana c¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat moze u svakom trenutku bez objasnjenja
opozvati privolu za obradom svojih osobnih podataka.

Zagreb, 30.10.2025.

v.d. ravnatelja

Petra Stingl Raié







