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Zagreb, 13. travnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj
87/08, 86/09, 92/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem
tekstu: Pravilnik), ravnateljica Osnovne Skole Dragutina Ku$lana, KuSlanova 52, Zagreb,
objavljuje:

NATJECAJ

Za popunu radnog mjesta

UCITELJ/ICA INFORMATIKE - 1 izvréitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka
privriemeno odsutnog djelatnika.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, broj 87/08, 86/09, 92/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilniku.

U prijavi na natjeCaj kandidati su duzni navesti osobne podatke (osobno ime, adresu
stanovanija, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavijuje.

Uz pisanu prijavu, vlastoru¢no potpisanu, na natjeaj kandidati moraju priloziti:

-zZivotopis

-dokaz o struénoj spremi (diploma) - preslika

-dokaz o drzavljanstvu

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreke za zashivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) ne stariju od dana raspisivanja natjeCaja- elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO.

Na natje€aj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, NN, 82/08 [ 69/17).
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
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domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji da uz prijavu na natjeCaj dostave dokaze iz
Clanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.qov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duzna je priloziti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji sukladno posebnim propisima ostvaruju prednost pri zapoSljavanju pod
jednakim uvjetima duZzni su se u prijavi pozvati na tu prednost te je u potpunosti dokazati kako
je istima utvrdeno. Prijavom na natjec€aj kandidat daje izri€itu privolu $koli da moZze prikupljati i
obradivati osobne podatke kandidata iz natje€ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podatka i Zakonu o provedbi opc¢e uredbe o zastiti podatka (NN, br. 42/18.)

Skola ¢e provesti vrednovanje i procjenu kandidata. Vrijeme, mjesto i nadin odrzavanja
testiranja kandidata zajedno sa listom kandidata prijavljenih na natje€aj koji zadovoljavaju
uvjete iz natje€aja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole, http://os-dkuslana-zg.skole.hr/
Kandidati se neCe posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na vrednovanju i procjeni
kandidata, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCaj. Kandidati koji se ne nalaze na
listi Skola ne obavjestava o razlozima istog. Svi kandidati duzni su na testiranju sa sobom imati
odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku
dozvolu).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Skole.

Prijave s potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti putem elektronske poste: ured@os-
dkuslana-zg.skole.hr. Trazeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Nepravodobne, nepotpisane i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja
kandidati ée biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

Ravnateljica:

Petra Stingl Rai¢, prof.
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